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RESUMO

Para compreender a complexidade da ideologia empreendedora e suas consequéncias para o
trabalho precarizado € necessario explorar as vertentes tedricas criticas, e considerar aspectos
sociais, econdmicos e politicos que moldam essa realidade. Com base no exposto, o objetivo
deste trabalho € identificar as percepgodes tedricas criticas sobre o empreendedorismo no
campo da Administragdo no Brasil. Para tanto, foi proposto uma reviséo da literatura, com
intuito de identificar os estudos prévios e aprofundar-se na tematica. Dos 15 trabalhos
mapeados, apenas 4 atenderam a perspectiva critica de discussdo do fendmeno estudado.
Como estratégia de analise, empregou-se a qualitativa através de uma revisao da literatura.
Dentre o0s resultados, destaca-se que a maioria dos estudos compreendem o
empreendedorismo como uma ideologia capitalista que camufla a realidade das relagbes entre
trabalho e capital. A pesquisa enriquece o campo do empreendedorismo critico na perspectiva
da precarizacao do trabalho e exploragdo do individuo por si mesmo. Sugere-se 0
aprofundamento da discussao critica a respeito da tematica, uma vez que, dada a quantidade
de trabalhos encontrados e as analises realizadas, a abordagem critica ainda nao esta
consolidada nas discussdes na Administracao.

Palavras-chave: Empreendedorismo. Precarizagao do trabalho. Critica.

1 INTRODUGAO

Apesar da globalizacao e dos avangos tecnologicos alcangados nos ultimos
anos, 0 processo produtivo permanece imerso em uma estrutura inalterada, tendo
como unica motivagao a busca incessante pela acumulagao de capital e maximizagao
do lucro. Essa logica faz com que o trabalho, que deveria ser um meio de alcancar a
dignidade humana, seja descaracterizado, perdendo a sua esséncia e razao social
(Franco; Druck; Seligmann-Silva, 2010).

Além disso, a crise econémica experimentada no final do século passado
impulsionou a implementacdo de um novo modelo de organizagcdo do trabalho,
estabelecendo novos padroes de acumulagao de capital, por meio de subcontratagdes
e servicos terceirizados. A flexibilidade e precarizacao do trabalho, oriundas das

politicas neoliberais e da reestruturacao produtiva, tém levado a desregulamentagéo
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das relagdes laborais, ao crescimento do numero de trabalhos informais e a diminuicao
das oportunidades de emprego (Oliveira; Moita; Aquino, 2016).

Nesse contexto de crise, 0 empreendedorismo, por vezes difundido como uma
solugao para os problemas enfrentados no mercado de trabalho (Oliveira; Moita;
Aquino, 2016), e alimentado pela ideia de meritocracia, ganhos individuais (Vidigal,
2023), independéncia financeira, ascensao profissional (Oliveira; Moita; Aquino, 2016),
autonomia, autoconfianga e relagao positiva entre trabalho e familia (Mandl et al., 2009)
e flexibilidade (Mandl et al., 2009; Bogenhold; Klinglmair, 2015) torna-se um mecanismo
para promover ainda mais a exploragao da forca do trabalho (Antunes, 2009). Acrescido
a isso, Franco e Ferraz (2022) postulam que o empreendedorismo representa um
movimento que contribui para a disseminacgao da informalidade no ambiente laboral e
a diminuigao da responsabilidade do Estado em assegurar aos trabalhadores uma
fonte de renda.

Entretanto, o empreendedorismo continua sendo tratado por diferentes
instituicbes como uma ferramenta de inovagao, promotora do crescimento econémico
e da geracao de emprego e renda (Oliveira; Moita; Aquino, 2016). Porém, evidéncias na
literatura apontaram que em contextos de pobreza e em paises subdesenvolvidos,
espagos em que predomina o trabalho por subsisténcia, o empreendedorismo nao
produz resultados promissores (Rufin; Haughton, 2018; Atems; Shand, 2018; Matos;
Hall, 2019; Lin et al., 2019).

Acrescido a isso, Bogenhold e Klinglmair (2015) destacam o fato de que os
individuos sao impulsionados a se tornarem empreendedores ndao por vocacao ou
escolha, mas por necessidade, principalmente em cenarios de desemprego e em
situacdes degradantes no mercado de trabalho. Ainda, o trabalho por contra propria
também pode ser considerado um fator de pobreza e de privacao financeira, conforme
mencionam Bogenhold e Klinglmair (2015). Através de um estudo conduzido na Austria,
pais desenvolvido, os autores averiguaram que os valores dos rendimentos brutos
anuais dos microempreendedores sao menos da metade dos rendimentos dos
trabalhadores assalariados, sugerindo que muitas rendas estao proximas da pobreza
e nao sao suficientes para garantirem a subsisténcia; o que tém levado muitos

microempreendedores a buscarem outras fontes de renda.
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Consequentemente, a precarizacao do trabalho segue acarretando impactos
negativos na vida dos trabalhadores até os dias hodiernos; tendo sido objeto de estudo
de diferentes autores ao longo dos anos, como pode-se observar nas pesquisas de
Franco, Druck e Seligmann-Silva (2010), Vosko (2010), Kalleberg e Vallas (2017), Ferraz
(2027) e Franco e Ferraz (2022), dentre tantas outras.

Todavia, nas Ultimas décadas, a pratica empreendedora tem se difundido no
Brasil de forma bastante evidente. Um relatorio da Global Entrepreneurship Monitor
(GEM), realizado em 2022 pelo Servigo Brasileiro de Apoio as Pequenas e Médias
Empresas (SEBRAE) e pela Associagao Nacional de Estudos em Empreendedorismo e
Gestao de Pequenas Empresas (ANEGEPE) apontou que 67% da populagado adulta
empreende ou pretende empreender nos proximos trés anos. Essa porcentagem
representa um quantitativo de 93 milhdes de brasileiros entre 18 e 64 anos.

Nesse contexto, torna-se imprescindivel questionar o discurso hegemaonico
que idealiza o empreendedorismo como uma alternativa para sanar os problemas
enraizados no sistema capitalista, e assim, langar luz sobre como o empreendedorismo
pode desviar a atengdo de questbes estruturais e sistémicas que perpetuam a
precarizacao do trabalho e a acumulagao de capital.

Assim, para compreender a complexidade da ideologia empreendedora e suas
consequéncias para o trabalho precarizado é necessario explorar as vertentes tedricas
criticas, e considerar aspectos sociais, econémicos e politicos que moldam essa
realidade. Com base no exposto, o objetivo deste trabalho é identificar as percepcoes
tedricas criticas sobre o empreendedorismo no campo da Administragdo no Brasil.
Pretende-se, por meio dos resultados encontrados, estimular um debate reflexivo sobre
o fenébmeno do empreendedorismo e suas reais implicagbes no contexto

contemporaneo brasileiro.

2 REFERENCIAL TEORICO

E nitido que a degradacéo do trabalho tem efeitos negativos na vida dos
trabalhadores, a grande questao é a forma como se tem tratado esse fendbmeno, quase
sempre desconsiderando que tal degradacao e suas consequéncias sao, na realidade,

esséncia do capitalismo e ndo somente uma vertente momentanea (Borsoi, 2011).
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No capitalismo industrial europeu do século XIX, Engels (1985) retratava-a
cruel situagéo degradante do trabalho e vida dos trabalhadores fabris: Na maior parte
dos ramos, a atividade do operario reduz-se a um gesto mesquinho, puramente
mecanico, que se repete minuto a minuto, ano apos ano, sempre 0 mesmo. Quem quer
que tenha trabalhado desde a mais tenra idade doze e mais horas por dia, fabricando
cabecas de prego ou limando rodas dentadas, e que viva nas condi¢des de vida de um
proletario inglés, quantas faculdades e sentimentos humanos pode conservar aos
trinta anos? A atividade do operario encontra-se facilitada, o esforgo muscular reduzido,
e o proprio trabalho é insignificante, mas extremamente mondtono (Engels, 1985, p.
139).

Marx, n'O Capital I, apresenta que a intencionalidade do sistema capitalista € a
producao de mais-valor, independente das condigbes de produgado deste. O autor
aponta: [...] assim, a produgdo capitalista, que é essencialmente produgdo de mais-
valor, sucgao de mais-trabalho, produz, com o prolongamento da jornada de trabalho,
nao apenas a debilitacdo da forga humana de trabalho, que se vé roubada de suas
condigbes normais, morais e fisicas, de desenvolvimento e atuagao (Marx, 2013, p.
337).

Em suma, pode-se interpretar que o capitalismo do século XIX deu-se a custa
do trabalho degradante (Borsoi, 2011). Inteiro de razdo, Marx (2015) afirmou que o
trabalhador, na sua atividade produtiva, via-se reduzido a condi¢ao animal e sentia-se
humano apenas nas atividades compartilhadas com os demais animais: comer, beber,
procriar.

Ainda que se reorganizem as formas de organizagao do trabalho e produgao,
as condigdes precarias permanecem, taylorismo e fordismo sdo bons exemplos. Para
o taylorismo "o trabalhador deve ser poupado de pensar para que possa repetir 0s
movimentos ininterruptamente, ganhando rapidez e exatidao” (Borges; Yamamoto,
2004, p. 35). De acordo com Borsoi (2011), foi retirada, assim, a possibilidade de
liberdade e iniciativa de movimento aprofundando “a caréncia de conteldo e de sentido
do trabalho” (idem, p. 120).

Ja o fordismo "avangou" ao introduzir a linha de montagem, gerindo a forga de
trabalho agora pelos estimulos imediatos através dos incentivos financeiros,

4



c. 2 Seminario de Pesquisa do CCSA

As controvérsias da inovagéo e tecnologia no mundo do trabalho
11 a 15 de setembro de 2023

submetendo-os as exigéncias de ritmos e produgcao, com base em coercao e
convencimento dos trabalhadores (Gramsci, 1978; Harvey, 2002). Para Borsoi (2011),
resumidamente, o modelo taylor-fordista de organizagao do trabalho “conduz o
trabalhador a mortificagdo tanto fisica — pela obrigatoriedade de conter movimentos
rapidos e precisos — como também, psiquica, pela necessidade de atengao
concentrada em uma atividade, muitas vezes, mondétona e sem sentido” (idem, p. 123).

De acordo com Antunes (2010) a crise do capital adensa o movimento de
degradagao do trabalho formal e requlamentado. A l6gica do trabalho estabelecida nos
modelos de gestao e controle da forca de trabalho apresentados anteriormente se
encontra em um processo de substituicao ‘“pelas diversas formas de
‘empreendedorismo’, ‘cooperativismo’, ‘trabalho voluntario’, 'trabalho atipico’, formas
que mascaram frequentemente a auto exploragao do trabalho” (idem, p. 633).

Borsoi (2011) ainda argumenta dizendo que o degradado mundo do trabalho
muda apenas a roupagem, apresentando-se em novas configuragoes e novos modos
de expressao, uma vez que muito da precariedade anterior permanece associado as
formas atuais de precarizacao, o que leva com isso a novos modos de adoecimento e
sofrimento dos trabalhadores.

Tal constatagdo assemelha-se com a de Ferraz (2021), ao refletir que, ainda
que novas formas de organizacao do trabalho surjam, o amago ndo muda, havera
sempre uma divisao de trabalho buscando extrair do ser social apenas o que sirva para
extrair mais-valor. Baseada em Marx (2013) — quando explica que a producdo
capitalista necessita de atualizacdo constante e de revolucionar sua base, com isso,
alterando a divisao do trabalho no interior da sociedade, mobilizando capital e trabalho
entre um e outro ramo de produgado — Ferraz (2020) explica que seria algo que, como
uma grande fabrica do mundo, os setores fossem trocando os trabalhadores por
magquinas e o grande contingente de desempregados fosse empurrado para os cantos
tivessem que buscar qualquer atividade que o permita continuar “dentro da fabrica".

No cenario atual, aos poucos, a globalizacao foi aumentando de forma
substancial a mobilidade das forgas de trabalho, mas (ndao surpreendentemente), as
qualidades dos empregos ofertados ndo seguiam a mesma proporgéo (Ortiz; Miranda,
2021). No entanto, é necessario compreender que apesar da globalizagdo do
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desenvolvimento capitalista, “tal processo ndo ocorre de forma igual; cada nacao
(regido, cultura, acumulo de capital, dentre outros elementos) tem uma dinamica
propria, ainda que o capital se conecte mundialmente” (Ferraz, 2020, p. 73).

Antunes (2015) apresenta tendéncias das transformagdes do trabalho
mediante a globalizagdo e crescente informatizagao, tais como a diminuicdo do
proletariado fabril, além da expansao do trabalho assalariado. Outro elemento trazido
pelo autor é a “"subproletarizacao intensificada", a qual pode ser identificada a partir da
ascenséao de formas de trabalho precarizadas (idem, p. 49).

Assim, a introdugdo das novas tecnologias de informagdo e comunicagao,
além do fenémeno da globalizagao, alterou a dinamica no mundo do trabalho e dos
individuos, reestruturando a cadeia produtiva, segmentando mercados e as
distribuicdes dos polos produtivos (Rodrigues; Moreira; Lucca, 2021). Como
consequéncia, o desemprego estrutural se alastrou, bem como o aumento do trabalho
autébnomo e informal, principalmente em paises em desenvolvimento como o Brasil
(Alves, 2020). Esse cenario se tornou terreno fértil para a precarizagao se disfarcar de
oportunidade e flexibilizagéo (Ortiz; Miranda, 2021; Rodrigues; Moreira; Lucca, 2021).

Vale ressaltar que a configuragdo da sociedade capitalista, em sua
necessidade de reproducdo ampliada do capital, necessita que as condigbes de
trabalho estejam mais precarias e que a manutencao do desemprego ocorra, pois sao
esses elementos que garantem que a classe trabalhadora se submeta a variadas
formas de exploragao (Marx, 2013).

Nesse sentido, a flexibilizagdo no regime de trabalho promove, na verdade,
desigualdade quando relacionada a divisdo de tempo de trabalho e tempo de vida dos
trabalhadores, colocando-os como moeda de troca na producao de valor capitalista e
a globalizacao privilegia o capitalismo excludente que nao considera a individualidade
e leva a uma inversao de valores nas regulagdes sociais (Ortiz, Miranda, 2021).

Retomando-o disfarce de "oportunidade” e “flexibilizagdo" que a precarizacao
do trabalho utiliza, e levando em consideracdo novamente a necessidade de
atualizagao constante do sistema de producao capitalista, temos um outro modelo de
exploracdao ganhando bastante espaco na sociedade: o empreendedorismo. Um
“recurso” que surge, aparentemente, essencial para a sobrevivéncia do trabalhador
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contemporaneo: ser empreendedor — compreendendo-se como criador negdcio, seria
entao, uma das alternativas de trabalho diante da crise no mundo do trabalho (Oliveira;
Moita; Aquino, 2016) — tendo em vista que "a doutrina neoliberal exige que todos se
apresentem socialmente como empreendedores” (Costa; Barros; Carvalho, 2011, p.
189).

Ha certa exaltacdo do "espirito empreendedor” atualmente, em conformidade
com as reformulagdes politicas neoliberais, uma vez que é de suma importancia para
a sociedade ter individuos habilidosos e proativos na criagéo e produgao de negocios.
Essa logica flexivel e informal alimenta a ideia neoliberal diante da globalizagao e da
internacionalizacdo do mercado (Oliveira; Moita; Aquino, 2016). Esse ideério é essencial
para manutencdo do sistema, partindo dele, a pratica empreendedora: [..] é
demasiadamente recomendada aqueles que buscam trabalho em meio ao cenario de
desemprego, sob o discurso da garantia de crescimento e desenvolvimento
socioecondémico. E dessa forma que o empreendedor é incorporado a légica do capital
(Oliveira; Moita; Aquino, 2016, p. 217).

Usando uma lupa para observar o contexto brasileiro, de acordo com relatério
Panorama do Emprego nas MPE's (2023) — elaborado pelo Servigo Brasileiro de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE) com dados do Registro Administrativo
chamado Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS)! — as empresas, independente
do porte, foram responsaveis por 35,2 milhdes de empregos formais privados em 2021,
bem menos do que metade da parcela de brasileiros "ocupados"? de acordo com o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Uma outra parcela desses
trabalhadores esta por conta propria, sao 12 milhdes na verdade, os
Microempreendedores Individuais (MEI) que representam 64% dos CNPJs ativos
atualmente3.

Como a propria nomenclatura sugere é o empresario individual, patrao dele

proprio, podendo chegar a empregar no maximo mais uma pessoa formalmente, cuja

1 Disponivel em: https://datasebrae.com.br/panorama-do-empregoy/.

2 Disponivel em: https://www.ibge.gov.br/explica/desemprego.php.

3 Mapa das empresas. Disponivel em: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/mapa-de-
empresas/painel-mapa-de-empresas.
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evolugao da remuneragado média real € irrisoria ha anos, sendo de R$2.207,00 em 2002
e estava em RS$2.153,00 em 2021 (RAIS, 2021). Emprego e renda através do
empreendedorismo? alternativas de trabalho diante da crise no mundo do trabalho? O
que se chama de empreendedorismo pode ser, na verdade, trabalhadores por conta
propria e precarizados (Oliveira; Moita; Aquino, 2016).
Oliveira (2012), sobre a l6gica do empreendedorismo, aponta que esta:
[..]visa, sobretudo, estimular o trabalhador a ser independente e patrao
de si mesmo, desonerando o Estado da responsabilidade de
investimento em programas e politicas sociais, repassando tal
responsabilidade para o individuo ou para a sociedade civil,
revelando-se como uma flexinseguranga, pois retira ou flexibiliza

direitos conquistados, além de nao garantir a (re)insercdo do
trabalhador no mercado formal de trabalho (idem, p. 507).

Nesse sentido, o empreendedorismo esta diretamente ligado a nova fase do
capitalismo mundial, em que o trabalho formal e regulamentado esta perdendo seu
lugar no sistema produtivo para o empreendedorismo. E a sua cultura cria um
Imaginario que associa o ato de empreender a uma fonte de sucesso e status. Todavia,
para alcancar o almejado sucesso, € necessario trabalhar de domingo a domingo, com
rotinas exaustivas, pois 0 sucesso “nao cai de paraquedas”.

Ainda sobre o sucesso, recorremos a Ferraz (2020, p. 74), a qual afirma que
dentro a nogao de sucesso na sociedade capitalista € construida com bases frageis,
haja vista que se fundamenta em cima de “complexos de contradigdes que permeiam
a existéncia do ser social estranhado”. A autora ainda reflete sobre 0 movimento do
processo produtivo e como a subjetividade o acompanha. Assim, conforme ocorrem
modificacbes nas determinagdes da producao, “as ideias sobre a relagao entre capital
e trabalho também se movem, nao obstante, sem mover as bases que as fazem
capitalistas” (idem).

O empreendedorismo, sob o regime da acumulagado flexivel, favorece o
discurso de meritocracia e ganhos individuais, intensificando a informalidade,
inseguranca e a desregulamentacao (Vidigal, 2023). Em sintese, hd concordancia com
as consideragoes de Ferraz (2021, p. 25). A autora define a pratica empreendedora
como: [...] um importante desdobramento do desenvolvimento das forgas produtivas
gue reorganiza producgéo, distribuicao, troca e consumo visando elevar as taxas de
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extragao de mais-valor; seja por meio da inovagao, na busca pelo lucro extraordinario
Intracapitalista; seja por meio do empreendedorismo precarizado, que tanto contribui
com a aceleragao do ciclo do capital quanto rebaixa o valor da forga de trabalho,
intensificando a pauperizagdo da classe trabalhadora. A necessidade continua de
Inovagao atrelada as atividades laborais individualizadas e precarizadas, embora
socialmente dependentes, é possibilitada pela automatizacao da gestdao do processo
produtivo e pela capacidade de atracao do mais-valor gerado pela ampliacao do
mercado (cada vez mais mundial) em todo o ciclo do capital, da produgéo a realizagéo
do mais-valor na esfera da circulagao.

Portanto, a compreensao deste trabalho é de que o empreendedorismo tem
uma configuragdo que ultrapassa a compreensao de ser uma forma precaria do
trabalho no século XXI. Isso ocorre conforme o desenvolvimento das forgas produtivas
acontece, momento em que o empreendedorismo passa a ter um carater ideoldgico, o
qual é difundido pela classe capitalista como saida para a crise, como a unica forma de
sobrevivéncia diante do cenario de instabilidade e desemprego estrutural. Assim, a
classe trabalhadora incorpora a ideia do empreendedorismo e a busca pelo sucesso,

elementos fundamentais para a ampliagao do capital no cenario hodierno.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Esta € uma comunicacao breve, fundamentada na revisao da literatura que se
caracteriza por sua natureza qualitativa. Esse processo de busca tem dois propdsitos:
a construgcao de uma contextualizagao para o problema e analise das possibilidades na
literatura consultada (Alves-Mazzotti, 2002). Nesta pesquisa a revisdo é do tipo
narrativa. Este procedimento metodoldgico visa a descricao detalhada de um tema
(Rother, 2007), reunindo informacgdes relevantes de carater tedrico e contextual para
evolucao do topico estudado.

O levantamento bibliografico foi realizado por meio da consulta ao portal de
pesquisa e bases de dados Scielo Brasil em 25 de julho de 2023. A seqguinte string de
busca foi utilizada: "empreendedorismo” e ‘“critica” (ambos em "titulo, resumo e
palavra-chave"). Com o intuito de investigar estudos brasileiros, utilizaram-se os filtros:
Brasil (colegdes), portugués (idioma) e Ciéncias Sociais Aplicadas (area tematica). Esse
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levantamento revelou 15 artigos, porém apos a leitura na integra, apenas 4 trabalhos
estavam de acordo com o objeto de estudo e foram aceitos para a analise.

Em sintese, a investigacdo técnico-cientifica contemplou adequadamente o
objeto de estudo, cuja caracteristica principal € a critica ao empreendedorismo. Na
analise, utilizou-se o Microsoft Excel, o que facilitou a organizagdo dos estudos e a
identificagao de fragmentos que compartilham a linha de investigagdo. Destarte, a

analise e interpretacao dos resultados serao apresentadas na segao seguinte.

4 RESULTADOS

Pretende-se, aqui, aprofundar a discussao a respeito dos trabalhos
encontrados durante as buscas pela compreensao das percepcdes teodricas criticas
sobre o empreendedorismo. Dos artigos que seguem uma abordagem critica de fato,
pretende-se expor um resumo que responda aos questionamentos a respeito da critica
que é feita e se apresenta proposta para o empreendedorismo, como forma de rompé-
lo.

Alguns trabalhos precisaram ser excluidos na analise. Zouain e Torres (2005),
Rodrigues e Malo (2006), Tyszler (2007) e Paiva Junior, Aimeida e Guerra (2008), apesar
de citarem, ndo apresentaram discussoes criticas ao empreendedorismo de fato. Ja o
trabalho de Bidart, Novaes e Gil (2008) focam na metodologia da pesquisa-agao e ndo
no fendémeno estudado aqui. Por fim, Avrichir, Aimeida e Andreassi (2011) focam em
um caso de ensino a respeito de WebBusiness, acriticamente e Oliveira Junior, et al.,
(2018) que fazem apenas uma bibliometria do campo empreendedorismo. Esther
(2019) e Casaqui (2020) sado trabalhos relacionados a psicologia e comunicagao,
respectivamente. Adiante constara os trabalhos que seguiram para analise.

Costa, Barros e Martins (2012), baseados na perspectiva da teoria social do
discurso de Norman Fairclough (20071), buscaram identificar e discutir as implicagdes
nas relacoes de trabalho contemporaneas da criacao e disseminacao do conceito de
empreendedorismo por meio das midias voltadas aos negdcios, revistas,
especificamente. Os autores identificaram trés principais objetivos nos discursos
midiaticos sobre empreendedorismo: (a) capitalismo empreendedor, cuja esséncia

seria a intrinseca, naturalizada e inevitavel relagcdo entre empreendedorismo,
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V.

N\

capitalismo e desenvolvimento socioeconémico; (b) ascensdo econdémica no livre
mercado, argumentando que no contexto atual, para que uma sociedade possa
potencializar todos os beneficios provenientes de um mercado livre, necessita de um
ambiente propicio a emergéncia do espirito empreendedor; por fim, o (c) herdi global,
na figura do empreendedor, cabendo ressaltar que, com base em Lépez-Ruiz (2007),
argumenta-se que o espirito empreendedor vincula-se a um novo espirito do
capitalismo e que produz um repertorio de formulas generalizaveis — e, portanto,
passiveis de serem replicadas.

Ainda, Costa, Barros e Martins (2012), levantam questionamentos a respeito
das implicagdes da disseminacao do empreendedorismo sob trés perspectivas. Em um
primeiro momento, questiona a convergéncia entre os interesses individuais e das
empresas, quando se trata de desenvolvimento econdmico que, por meio do
empreendedorismo, que levaria a uma melhoria na qualidade de vida: "O que é
qualidade de vida? Qualidade de vida para as organizagdes é o mesmo que qualidade
de vida para os individuos nas organizagdes? E mesmo entre os individuos, existe
consenso? (Costa, Barros e Martins, 2012, p.370)". Em segundo lugar, a discussdo
questiona a esfera do trabalho e suas configuragbes diante desse capitalismo
empreendedor, se relacionando com a terceira perspectiva que seria a de busca pelo
sucesso profissional. Na esfera do trabalho, individuos sao estimulados a serem
empreendedores de si mesmos, tornando-se uma unidade econémica autbnoma
Inserida em um contexto competitivo. Ainda que as pessoas assumam a posi¢ao de
empreendedor, os autores questionam a possibilidade de conciliagdo entre capital e
trabalho. O estimulo pela busca do sucesso seria um poderoso modelador de
comportamento, os grandes empresarios deixam de serem vistos como figuras de
exploracao do homem pelo homem, e passam a simbolos do sucesso social. Como
conclusao, as divulgacdes midiaticas podem apresentar aspectos de controle social,
misturando ideologia, ficgdo e realidade, contribuindo inclusive para a alienacao e
incorporacao ingénua de modismos gerenciais. Por fim, propuseram uma busca por
abordagens alternativas para uma sociedade mais justa, embora nao especifiguem
(Costa, Barros e Martins 2012).
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Carmo et al. (2020) traz um ensaio critico, que tem por objetivo explorar e
compreender a vertente neoliberal que existe nos discursos do empreendedorismo, e
como isso camufla e oculta as reais dindmicas entre trabalho e capital. Para tanto, os
autores buscaram recuperar o percurso historico do conceito de empreendedorismo,
com o intuito de identificar seu viés neoliberal e apresenta as bases tedricas que o
sustentam, bem como, mostra como essa racionalidade neoliberal é seguida como
uma ideologia, em que nao ha contestacao, as regras apenas sao seguidas. O que nao
mostra as contradigdes e os conflitos que sao inerentes ao empreendedorismo.

Segundo Carmo et al. (2020, p.29) "Os discursos que sustentam esta ideologia
desconsideram os contextos e as realidades sociais dos empreendedores, colocando-
0S como meros instrumentos do capitalismo”, além de absolver o Estado de sua
responsabilidade em garantir condi¢oes basicas de vida para os trabalhadores. Os
autores questionam ainda, se ha uma solugao para essa realidade, e reforcam que €
preciso estudar o fenébmeno como um todo, e como ele realiza as implicagdes sociais,
politicas e culturais. A analise final do estudo demonstra que o discurso em torno do
empreendedorismo coloca sobre os trabalhadores a responsabilidade por seu éxito ou
fracasso, desconsiderando as influéncias do contexto social.

O texto elaborado por Ferraz (2022), traz uma critica marxista sobre a ideologia
do empreendedorismo, evidenciando o que tem sido denominado como
empreendedorismo social, tendo em mente a armadilha da identidade. Destacando
como as questodes relacionadas a identidade encontraram um ambiente fértil para
disseminacdo na esfera social, ao ser associado com a ideologia do
empreendedorismo, atraves do discurso que o “espirito empreendedor” seria a solugao
para opressées. Por meio de pesquisa, Ferraz (2022, p.259) buscou demonstrar que
“capitalismo e emancipagdo humana sao opostos, pois nao ha capitalismo sem
opressaon”, apresenta ainda um alerta, sobre o risco de apoiar as lutas contra opressao
por meio da politica capitalista de inclusdo. Ressalta que o individuo ao defender o
empreendedorismo social como um meio de reducao dos impactos causados pelo
neoliberalismo, acaba praticando algo em que se critica: passa a individualizar
problemas que sao sociais, e a responsabilizar os individuos por eles, ademais, é um
meio de potencializar a reproducao do capital, tendo em vista que amplia o nimero de
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trabalhadores que serao incluidos no mercado de trabalho, com valor abaixo do minimo
necessario.

Ferraz e Ferraz (2022) defendem que a ideologia do empreendedorismo é uma
continuagédo do espirito do capitalismo, que busca reforcar a trincheira da classe
capitalista e suas relagdes sociais mediadas pelas trocas em razao do lucro. Para tanto,
trazem um levantamento sobre os estudos que de algum modo fizeram
questionamentos sobre o empreendedorismo, para entao observar uma lacuna acerca
da tematica, e por isso, evidéncias a necessidade de construir estudos criticos
historico-materialistas.

Sobre o conceito de "espirito empreendedor”, Ferraz e Ferraz (2022) apontam
a necessidade de esclarecer dois pontos: o primeiro é que 0s economistas classicos
(como Cantillon, Smith e Say) buscavam entender a origem do valor econémico e que
foi resolvido, por Karl Marx, gue demonstrou que a fonte do valor econdmico reside na
forca de trabalho empregada na produgao de bens e servigos, e que a criagcao de riqueza
gera miséria; o segundo ponto que as autoras afirmam é que desde Smith o
empreendedorismo é associado a uma figura individual, e nao um desdobramento de
relagdes sociais e que isso foi repassado, essa tradicao liberal. De acordo com Ferraz
e Ferraz (2022, p.114): O espirito do capitalismo corresponde ao movimento de
expansao do capital, enquanto o empreendedorismo € a versao ideologica desse
espirito, que expressa a pratica empreendedora no atual estagio produtivo. Essa
pratica, em sua esséncia, € o trabalho precarizado submetido ao capital.

As autoras buscam contribuir no aprofundamento da anélise critica da pratica
empreendedora, contextualizando-a dentro do desenvolvimento capitalista e da luta de
classe, ao invés de restringi-la apenas ao paradigma do realismo capitalista, que limita

a acao humana ao comportamento individualista, competitivo ou meramente liberal.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Esta revisao da literatura teve como objetivo identificar as percepgdes teodricas
criticas sobre o empreendedorismo no campo da Administracao no Brasil. Os

resultados deste estudo apontam investigacoes recentes baseadas na perspectiva da
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Teoria Social do Discurso de Norman Fairclough (2001) ou na Teoria Marxista da
Dependéncia de Marx (2002).

Os artigos reconhecem o empreendedorismo como uma ideologia que camufla
a realidade das relacdes entre trabalho e capital da vertente Neoliberal, sendo visto
como parte integrante da estrutura capitalista; evocando: autenticidade, modelo de
cultura, transformagdo de mundo, possibilidade de mudanga de classe,
reconhecimento social, movimento irrefreavel, missdo sagrada de prestigio e
personificagao herdica; ao mesmo tempo que causa desigualdade, exclusao,
Instabilidade, concentracdo de riqueza na maos de minoria e, consequentemente,
intensificagao da relacao de pauperizagao através desse sistema de dominagao.

Os termos "espirito empreendedor”, "espirito do tempo" e "herdi global" séo
citados nos artigos constituindo um estereotipo negativo capitalista com a mesma
conotagao: um prototipo ideario de sucesso, reconhecido pela maximizacao do lucro e
do esforgo. Esse estigma € um esteredtipo que coisifica o individuo, aumentando a
exploracao do trabalho em razao do lucro.

Ademais, o empreendedorismo social é tratado na maioria das investigagdes
como uma representacgao ilusoria da visao de mundo compartilhada, dotada de falsos
aspectos éticos e ideais revolucionarios. Isso pode indicar mais um caso da
metamorfose do capitalismo e sua capacidade de reformulacdo, acentuando a
exploragao e precarizagao do trabalho. Afinal, a l6gica empreendedora nao ajuda na
resolugao de problemas sociais e, sim, torna o individuo escravo de si proprio. Sendo
ele o unico responsavel pelo seu sucesso.

Apesar dos trabalhos considerarem a magnitude do problema causado pelo
ideario empreendedor, eles nao relacionam empreendedorismo, precarizagao do
trabalho e suas consequéncias (emocionais). Desta forma, propde-se uma pesquisa
qualitativa critica acerca dessa relacdo. Além disso, seria relevante um
aprofundamento sobre temas precarizagao do trabalho e diferengas de género no
empreendedorismo brasileiro, que investigassem quais sdo as consequéncias do
emprego precario para manutengao da exploracao capitalista e como a desigualdade
de género, a precarizagdo e a Teoria da Dependéncia se relacionam com o
empreendedorismo. Sugere-se o aprofundamento da discussao critica a respeito da
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tematica, uma vez que, dada a quantidade de trabalhos encontrados e as analises
realizadas, a abordagem critica ainda ndo esta consolidada nas discussdes na

Administragao.
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